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Н А К А З 

 

01 червня 2026 р. м. Пустомити № 00-26/510 
  

Про затвердження штатного 
розпису на 2026 рік   

 
 
Керуючись Статтею 64 Кодексу законів про працю України щодо права підприємства 

самостійно визначати структуру та штатний розпис; Законом України «Про оплату праці» від 
24.03.1995 –№ 108/95-ВР в частині встановлення посадових окладів не нижче законодавчо 
встановлених мінімальних гарантій; Галузевою угодою між Міністерством розвитку громад та 
територій України, Всеукраїнською конфедерацією роботодавців житлово-комунального 
господарства та Профспілкою працівників житлово-комунального господарства, місцевої 
промисловості, побутового обслуговування населення України на 2023–2027 роки в частині 
мінімальної тарифної ставки робітника першого розряду та мінімальних посадових окладів; 
статутом ТОВ «Приватний водоканал». 

 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1. Затвердити штатний розпис ТОВ «Приватний водоканал» № 1 на 2026 рік з 

чисельністю 7 (сім) посад загальним місячним фондом оплати праці 137 791,00 грн (сто 
тридцять сім тисяч сімсот дев'яносто одна гривня 00 копійок) відповідно до Додатку 1, 
що є невід'ємною частиною цього наказу. 

2. Штатний розпис набирає чинності з «01» червня 2026 року. 
3. Штатний розпис від 01 липня 2024 року вважати таким, що втратив чинність з «01» 

червня 2026 року. 
4. Бухгалтеру Штаєр С.О. забезпечити нарахування заробітної плати відповідно до 

затвердженого штатного розпису починаючи з 01.06.2026. 
5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 
Додаток 1 до наказу № 00-26/510: 

• Штатний розпис № 1 на 2026 рік (1 арк.) 
 
 
 

 З найкращими побажаннями, 
Іванов-Костецький Сергій 

  

 ДИРЕКТОР 
 


